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Utgangspunkterna for styrningen av Goteborgs
Stad &r lagar och forfattningar, den politiska
viljan och stadens invanare, brukare och kunder.
For att forverkliga utgangspunkterna behovs
forutsattningar av olika slag. Stadens politiker
har mojlighet att genom styrande dokument
beskriva hur de vill realisera den politiska viljan.
Inom Goteborgs Stad galler de styrande
dokument som antas av kommunfullméktige och
kommunstyrelsen. DarutOver faststaller ndmnder
och bolagsstyrelser egna styrande dokument for
sin egen verksamhet. Kommunfullméktiges
budget ar det dvergripande och éverordnade
styrande dokumentet fér Goéteborgs Stads
namnder och bolagsstyrelser.

Om Goteborgs Stads styrande
dokument

Goteborgs Stads styrande dokument ar vara
forutsattningar for att vi ska gora ratt saker pa
ratt satt. De anger vad ndmnder/styrelser och
forvaltningar/bolag ska gora, vem som ska gora
det och hur det ska goras. Styrande dokument ar
samlingsbegreppet for dessa dokument.

Stadens grundldggande principer sdsom
demokratisk grundsyn, principer om manskliga
rattigheter och icke-diskriminering omsatts i
praktisk verksamhet genom att de integreras i
stadens ordinarie beslutsprocesser. Beredning av
och beslut om styrande dokument har en stor
betydelse for forverkligandet av dessa principer i
stadens verksamheter.

De styrande dokumenten ska gora det tydligt
bade for organisationen och for invanare,
brukare, kunder, leverantérer, samarbetspartners
och andra intressenter vad som forvéntas av
forvaltningar och bolag. De styrande
dokumenten ligger till grund for att utkrava
ansvar nar vi inte arbetar i enlighet med vad som
ar beslutat.
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Inledning

Syftet med denna rutin

Rutinen ar tillfor att hantera felaktigheter vid I6neutbetalningar.

Vem omfattas av rutin

Denna rutin galler tillsvidare for verksamheter inom Foérvaltningen for funktionsstod.

Bakgrund

Rutinen skapades av ekonomiavdelningen for att standardisera processen for
I6neombokningar inom Forvaltningen for funktionsstod. Rutinen klargor ocksa vem som
har ansvar for de olika delarna av processen.

Stodjande dokument

Blankett Mall underlag I6neombokning tillhdr rutinen.
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Rutin

Principen &r att man bor gora ratt fran borjan i sa stor utstrackning som mojligt. Det &r
darfor viktigt att kostnadskontrollen granskas noggrant innan 16nekdrning. Om det ofta
finns behov av I6nombokningar kan det vara bra att se 6ver denna arbetsprocess.

Tanken &r att Idneombokningar ska anvéndas i undantagsfall. Ombokningar bor endast
anvandas om det felkonterade beloppet uppgar till ett vasentligt belopp som paverkar
resultatet mellan olika enheter. Lonombokningar inom samma enhet bor darfor inte
anvéndas.

Ombokningar kan dock anvandas om giltigt skal anges. Exempelvis om det galler
ombokning till ett specifikt projekt, aktivitet eller speckod dér forvaltningen potentiellt
kan forlora intdkt om det inte &r ratt kontering.

Tank pa att rattningar i Personec for att konteringen ska vara korrekt framat i tiden utfors
av HR-avdelningen eller chefsstod.

Lénombokningen

For att en 16neombokning ska utféras behdver chefen/administratéren som dnskar
ombokningen skicka in information angadende ombokningen till ekonomiavdelningens
funktionsbrevlada.

For att sékerstalla att all nddvéandig information inkluderas anvénd blanketten som
aterfinns tillsammans med rutinen bland styrande dokument pa intranatet. Det ar viktigt
att alla de markerade rutorna i blanketten fylls i for att ombokningen ska kunna
verkstallas.

Vid I6neombokningar ar det vésentligt att samtliga berdrda chefer har kinnedom om
tillkommande kostnader. Lagg darfér kopia till avidmnande och mottagande chefer nar
underlaget skickas in till ekonomiavdelningen.

Vid fragor kontakta din verksamhetsekonom.

Underlag skickas till: ekonomi@funktionsstod.goteborg.se
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